CLEMENS

Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Empfehlung
Einer fir alle. Alle fir den Bau.

1. Empfehlender Mitarbeiter

Name:

Abteilung / Position:

Telefon (optional):

E-Mail (optional):

2. Empfohlene Person

Name:

Telefon:

E-Mail:

Aktuelle Tatigkeit:

Bezug zur Person (z. B. Freund, Kollege):

3. Zielposition

O Kalkulator @ Buchhalter @ Bauleiter @ Sonstiges:

4. Zeiftpunkt der Empfehlung

Datum:

5. Erkléirung des Mitarbeiters
O Die empfohlene Person ist aktuell nicht im Bewerbungsprozess bei Clemens Bau
O Die Empfehlung erfolgt vor dem ersten Bewerbungsgespréch

O Die Teilnahmebedingungen des Programms sind bekannt und werden akzeptiert

Unterschrift:

Datum:




CLEMENS

6. Inferne Bearbeitung

Eingang der Empfehlung:

Erstkontakt erfolgt am:

Bewerbung eingegangen am:

Vorstellungsgespréich gefihrt am:

Entscheidung getroffen am:

Status:
© Empfehlung eingegangen  © Erstkontakt erfolgt @ Bewerbung eingegangen

O Gesprach gefihrt  © Angebot unterbreitet @ eingestellt n abgesagt

7. Beschiiftigungsverlauf

Eintrittsdatum:

Probezeit bestanden/nicht bestanden am:

O in Probezeit ausgeschieden (durch Arbeitgeber) @ in Probezeit ausgeschieden (durch Mitarbeiter)

O nach Probezeit ausgeschieden @ weiterhin beschéftigt

8. Préiimienauszahlung

© 250 € (nach Einstellung) — Datum:

© 750 € (nach bestandener Probezeit) — Datum:

© 500 € Zusatzbonus fiir Schlijsselposition — Datum:

Bearbeitet durch:

9. Freigabe

Name:

Unterschrift:

Datum:

[Stempel]

10. Hinweis

Die Préimienauszahlung erfolgt freiwillig und unter Einhaltung der Teilnahmebedingungen.
Ein Rechtsanspruch besteht nicht.



